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УТВЕРЖДЕН
протоколом заседания  комиссии

от 16.12.2014 № 5
ПЛАН РАБОТЫ

краевой трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 
на 2015 год

	№
пп
	Наименование вопроса
	Срок
рассмотрения
	Ответственные за подготовку 
вопроса


	1
	2
	3
	4

	I. Рассмотрение вопросов на заседании комиссии

	1. 
	Об установлении в 2015 году минимальной заработной платы в Хабаровском крае в размере 90 % прожиточного минимума трудоспособного населения края 
	I квартал 
(март)


	Хабаровское краевое объединение организаций профсоюзов, комитет по труду и занятости населения Правительства края, отраслевые министерства социальной сферы, министерство финансов края, региональное объединение работодателей "Союз работодателей Хабаровского края"

	2. 
	О развитии системы отдыха и оздоровления детей в Хабаровском крае, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации

	I квартал 
(март)


	Министерство образования и науки края, министерство социальной защиты населения края, Хабаровское краевое объединение организаций профсоюзов 

	
	Об основных результатах реализации в крае демографической политики
	I квартал 
(март)
	Управление по вопросам семейной политики и социального развития Губернатора и Правительства края, министерство здравоохранения края

	3. 
	О внесении изменений в Регламент Хабаровской краевой трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, утвержденный протоколом от  27.03.2012 г. № 1 

	I квартал (март)
	Комитет по труду и занятости населения Правительства края 

	4. 
	О мерах по адаптации, закреплению и профессиональному развитию молодых специалистов в отрасли "Образование" 

	II квартал 
(май)

	Министерство образования и науки края 



	5. 
	О результатах ежегодного мониторинга уровня заработной платы, предусмотренной в заявках работодателей о потребности в привлечении иностранных работников, и фактической заработной платы за 2013, 2014 годы 
	II квартал 
(май)

	Комитет по труду и занятости населения Правительства края, региональное объединение работодателей "Союз работодателей Хабаровского края" 

	6. 
	О реализации нового пенсионного законодательства и ситуации с уплатой страховых взносов работодателями края 
	II квартал 
(май)

	Отделение Пенсионного фонда России по Хабаровскому краю (по согласованию)

	7. 
	О проведении краевого этапа всероссийского конкурса "Российская организация высокой социальной эффективности" в 2015 году 
	II квартал
(май)
	Комитет по труду и занятости населения Правительства края 

	8. 
	О ходе выполнения Соглашения между Хабаровским краевым объединением организаций профсоюзов, региональным объединением работодателей "Союз работодателей Хабаровского края" и Правительством Хабаровского края на 2014 – 2016 годы по итогам 2014 года и первого полугодия 2015 года
	III квартал 
(июль)
	Стороны социального партнерства



	9. 
	О подготовке кадров для приоритетных отраслей экономики края
	III квартал 
(июль)
	Министерство образования и науки края, министерство промышленности и транспорта края, комитет по труду и занятости населения Правительства края, региональное объединение работодателей "Союз работодателей Хабаровского края"

	10. 
	О реализации государственной программы Хабаровского края "Повышение качества жилищно-коммунального обслуживания населения Хабаровского края", в том числе о результатах деятельности регионального оператора в сфере обеспечения проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах на территории Хабаровского края
	III квартал 
(июль)
	Министерство ЖКХ  края, региональный оператор – Фонд капитального ремонта многоквартирных домов в Хабаровском крае 


	11. 
	О ходе выполнения Плана поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях Хабаровского края на 2013 – 2018 годы, утвержденного распоряжением Правительства Хабаровского края от 30.04.2013 № 290-рп 
	IV квартал (октябрь)


	Комитет по труду и занятости населения Правительства края, министерство экономического развития и внешних связей края, отраслевые министерства социальной сферы, Хабаровское краевое объединение организаций профсоюзов 

	12. 
	О состоянии рынка труда в крае с учетом развития трудовой мобильности, приоритетного трудоустройства российских граждан и повышения эффективности мер по содействию занятости инвалидов
	IV квартал (октябрь)


	Комитет по труду и занятости населения Правительства края, министерство экономического развития и внешних связей края, министерство социальной защиты населения края

	13. 
	Об итогах краевого этапа всероссийского конкурса "Российская организация высокой социальной эффективности" в 2015 году 
	IV квартал (октябрь)


	Комитет по труду и занятости населения Правительства края, экспертная рабочая группа

	14. 
	О соблюдении трудового законодательства в части снижения неформальной занятости и исполнения обязательств работодателей перед работниками по своевременной выплате заработной платы и взносам на обязательное пенсионное страхование. Результаты работы по созданию условий для легального ведения бизнеса
	IV квартал (декабрь)
	Комитет по труду и занятости населения Правительства края, Государственная инспекция труда в крае, Отделение Пенсионного фонда России по Хабаровскому краю (по согласованию), министерство экономического развития и внешних связей края 

	15. 
	О результатах использования иностранных работников в экономике края в связи с изменениями отдельных положений Федерального закона от 25.07.2002 № 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации"
	IV квартал (декабрь)
	Министерство экономического развития и внешних связей края, комитет по труду и занятости населения Правительства края, региональное объединение работодателей "Союз работодателей Хабаровского края"

	16. 
	О проведении специальной оценки условий труда в организациях Хабаровского края


	IV квартал (декабрь)
	Комитет по труду и занятости населения Правительства края, Хабаровское краевое объединение организаций профсоюзов, региональное объединение работодателей "Союз работодателей Хабаровского края"

	17. 
	О выполнении плана работы комиссии за 2015 год и утверждении плана работы на 2016 год 
	IV квартал (декабрь)
	Секретариат комиссии

	II. Организационная и правотворческая работа


	18. 
	Заключение Соглашения о минимальной заработной плате в Хабаровском крае между Хабаровским краевым объединением организаций профсоюзов, региональным объединением работодателей "Союз работодателей Хабаровского края" и Правительством Хабаровского края
	В сроки, согласованные с Губернатором края
	Стороны социального партнерства

	19. 
	Награждение победителей и призеров краевого этапа всероссийского конкурса "Российская организация высокой социальной эффективности":

- по итогам 2014 года

- по итогам 2015 года
	Январь

Ноябрь 
	Комитет по труду и занятости населения Правительства края, экспертная рабочая группа 

	20. 
	Рассмотрение проектов законодательных актов, нормативных правовых и иных актов органов исполнительной власти края в сфере труда в соответствии со статьей 35.1 Трудового кодекса Российской Федерации
	По мере поступления проектов правовых актов
	Стороны социального партнерства

	21. 
	Организация деятельности рабочих групп
	По отдельному плану
	Стороны социального партнерства


	22. 
	Подготовка и обмен информацией между сторонами социального партнерства по вопросам выполнения решений комиссии

	В сроки, установленные решениями комиссии
	Стороны социального партнерства



	Координатор комиссии,

первый заместитель Председателя Правительства края по экономическим вопросам
	
	                                                         А.Б. Левинталь


