Приложение


Проект
Программа
подготовки экспертов для региональных организаций по вопросам внедрения национальной системы квалификаций  «Организация внедрения национальной системы профессиональных квалификаций 
на региональном уровне»

Дата проведения: 15 - 16 мая 2017 года
Место проведения: краевое государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Хабаровский краевой институт переподготовки и повышения квалификации в сфере профессионального образования» 
г. Хабаровск, ул. Карла Маркса,  д.113    

Организаторы-партнеры: АНО НАРК, РОР СРХК, Комитет по труду и занятости населения Правительства Хабаровского края, КГБОУ ДПО ХКИППКСПО

Участники семинара: представители региональных и муниципальных органов исполнительной власти,   руководители и сотрудники профессиональных сообществ, профсоюзных организаций, представители образовательных организаций, представители бизнес-сообществ: крупных промышленных предприятий, предприятий и организаций малого и среднего бизнеса

Цель: получение компетенций, необходимых для внедрения в регионе компонентов национальной системы квалификаций, для эффективного внедрения профессиональных стандартов в систему управления персоналом

Общая продолжительность – 16 учебных часов

	Дата
	Содержание
	Кол-во аудиторных часов, форма проведения занятий

	15.05.2017
	9.30 – 10.00. Регистрация
10.00 – 10.45. 
Введение. Знакомство с учебной группой.
- Актуальность развития Национальной системы квалификаций (НСК) на региональном уровне;
- Цели и задачи подготовки экспертов для региональных организаций по вопросам внедрения национальной системы квалификаций.
Юргелас Мария Владимировна, заместитель генерального директора АНО НАРК
	

 1, лекция


	
	10.45 – 12.15
Модуль 1. Национальная система квалификаций: структура, понятийный аппарат, основные участники.
- Структура НСК: элементы НСК и их взаимосвязь (уровни квалификации, отраслевые рамки квалификаций, профессиональные стандарты, образовательные стандарты и программы, система независимой оценки квалификаций, профессионально-общественная аккредитация программ);
- Понятийный аппарат НСК;
- Нормативное правовое регулирование создания и функционирования НСК и ее элементов;
- Участники создания НСК и «зоны их ответственности». 
Юргелас Мария Владимировна, заместитель генерального директора АНО НАРК
	

2, лекция


	
	12.15 – 13.15 Обед
Перерыв
	

	
	13.15 15.30
Модуль 2. Профессиональные стандарты
- Разработка и утверждение профессиональных стандартов;
- Нормативно-правовое регулирование разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов;
- Профессиональные стандарты. Структура, содержание. Реестр профессиональных стандартов
Горбатова Любовь Николаевна, руководитель регионального методического центра по развитию квалификаций КГБОУ ДПО ХКИППКСПО
	
3, лекция


	
	15.30 – 15.40 Перерыв
	

	
	15.40 – 17.10 
Модуль 3. Деятельность Базового центра подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров
- Основные функции Базового центра подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров;
- Алгоритм и инструменты взаимодействия Базового центра подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих кадров с региональными структурами.
Клинк Ольга Фридриховна, руководитель Базового центра АНО НАРК
	
2, лекция


	
	17.10 – 18.00
Подведение итогов первого учебного дня. Ответы на вопросы, обсуждение.
	

	16.05.2017
	9.30 – 10.00. Регистрация.

	
	10.00 – 12.15
Модуль 4. -  Внедрение профессиональных стандартов педагогической деятельности 

- Внедрение требований профессиональных стандартов к квалификации педагогического работника. Основные подходы.
- Использование профессиональных стандартов в управлении педагогическими кадрами 
Клинк Ольга Фридриховна, руководитель Базового центра АНО НАРК
	10.00 – 12.15
Модуль 4. - Независимая оценка профессиональных квалификаций 

- Формирование системы независимой оценки профессиональных квалификаций;
- Нормативное и методическое обеспечение независимой оценки профессиональных квалификаций;
- Процедуры независимой оценки профессиональных квалификаций.
- Создание и функционирование центров оценки квалификаций
Юргелас Мария Владимировна, заместитель генерального директора АНО НАРК
	3, лекция 




	
	12.15 – 13.15
Обед

	
	13.15 – 14.45

Модуль 5. Применение профессиональных стандартов в системе профессионального образования и обучения.

- Разработка основных профессиональных программ и дополнительных профессиональных образовательных программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов;
- Актуализация действующих федеральных государственных образовательных стандартов профессионального образования с учетом принимаемых профессиональных стандартов;
- Профессионально-общественная аккредитация профессиональных образовательных программ 
[bookmark: _GoBack]Клинк Ольга Фридриховна, руководитель Базового центра АНО НАРК
	13.15 – 14.45.

Модуль 5. Применение профессиональных стандартов в сфере труда.

- Применение профессиональных стандартов в сфере труда
- Трудовой Кодекс РФ о применении профессиональных стандартов. Случаи обязательного применения профессиональных стандартов. Обязанности работодателя применять профессиональные стандарты.
- Алгоритм внедрения профессиональных стандартов в систему управления персоналом организации
Мартыненко Наталья Сергеевна, заместитель председателя комитета по труду и занятости населения правительства Хабаровского края

	3, лекция


	
	14.45 – 15.00 Перерыв

	
	15.00 – 16.30 
Итоговая аттестация
Открытые вопросы.
	2, итоговая 


	
	16.30 – 17.00
Подведение итогов второго учебного дня. 



